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Voorwoord 

 
In dit meerjarenbeleidsplan geven wij aan hoe we als Stichting Topklinische GGz onze bijdrage 

willen leveren aan een succesvolle uitvoering van de TOPGGz-koers in de periode 2026-2030. 

 

De context van de TOPGGz, het netwerk van TOPGGz-afdelingen, is sterk in beweging. 

Schaarste aan professionals en financiële middelen leidt tot lange wachtlijsten en zet 

praktijkgericht wetenschappelijk onderzoek, innovatie en kwaliteit van zorg onder druk. 

Tegelijkertijd ligt er landelijk een duidelijke opdracht om zorg kwalitatief goed, toegankelijk en 

betaalbaar te houden. Vooral de cruciale ggz (waaronder ook de topklinische ggz) voor 

patiënten met de zwaarste en meest ingewikkelde zorgvragen, vraagt om goede borging 

waarbij het zwaartepunt van de ggz in de regio ligt.  

 

Juist in deze ontwikkeling kan de TOPGGz grote impact hebben. TOPGGz versnelt de beoogde 

zorgtransformatie door praktijkgericht wetenschappelijk onderzoek te verrichten, kennis te 

delen en op verzoek bij te dragen aan zorgtrajecten van patiënten elders in de ggz of het 

sociaal domein. Door samen te werken met behandelaren, onderzoekers, het sociaal domein én 

met patiënten en naasten, draagt topklinische ggz bij aan vernieuwing, beter passende zorg, 

minder exclusie en het verkorten van wachtlijsten in de regio. 

 

In 2025 heeft de stichting met bestuurders, patiëntvertegenwoordigers, wetenschappers en 

professionals binnen de TOPGGz en met samenwerkingspartners een nieuwe koers uitgewerkt 

waarin het maken van impact centraal staat. De strategische koers ’Van kennis naar impact’ 

geeft voor de periode 2026-2030 richting aan de activiteiten van de Stichting Topklinische GGz 

en de TOPGGz-afdelingen, -netwerken en -instellingen. Het geeft aan waar TOPGGz voor staat 

en geeft zicht op en richting aan de wijze waarop wij gezamenlijk de ggz versterken en 

ondersteunen in het aanpakken van de maatschappelijke opgave voor de ggz. 

 

 

Rieneke de Wit, 

voorzitter Stichting Topklinische GGz 
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Stichting Topklinische GGz 

 
De Stichting Topklinische GGz is in 2007 opgericht om kwaliteit, zichtbaarheid, beschikbaarheid 

en vindbaarheid van de topklinische ggz te bevorderen. Bestuurders van Altrecht, Lentis en 

Parnassia Bavogroep constateerden dat de reguliere ggz voor patiënten met ernstige, complexe 

en vaak therapieresistente psychische klachten te weinig perspectief op herstel kon bieden. Er 

was behoefte aan topklinische expertisecentra waar deze patiënten terecht konden voor 

innovatieve hoogspecialistische zorg.  

 

De Stichting Topklinische GGz richt zich op certificering van topklinische geestelijke 

gezondheidszorg (ggz) in Nederland met het TOPGGz-keurmerk om topklinische ggz te 

bevorderen en te faciliteren. Hiermee beoogt de stichting dat voor alle patiënten en 

zorgprofessionals die TOPGGz-expertise nodig hebben, deze vindbaar, transparant, toegankelijk 

en beschikbaar is en voldoet aan hoogwaardige kwaliteitscriteria. 

 

Met inmiddels1 26 deelnemende instellingen en in totaal 61 (afdelingen en netwerken) met een 

TOPGGz-keurmerk, staat gecertificeerde topklinische ggz in 2026 stevig op de kaart. Van 

oudsher gaat het over de beschikbaarheid van expertisecentra en hun betekenis voor patiënten 

met een hoogcomplexe zorgvraag. Inmiddels gaat het ook over de grote impact die deze 

expertisecentra kunnen hebben op de kwaliteit, toegankelijkheid en beschikbaarheid van zorg 

in de sector door de ontwikkeling en het delen van kennis, expertise en innovaties. De Stichting 

Topklinische GGz speelt hierin een ondersteunende en aanjagende rol.  

 

Doel Stichting Topklinische GGz2 

 

De stichting heeft ten doel de ggz te versterken door het bevorderen van de topklinische ggz 

zodat deze voor patiënten, zorgprofessionals en maatschappij vindbaar, transparant, 

toegankelijk en beschikbaar is en aangetoond voldoet aan hoogwaardige kwaliteitscriteria 

 

Kernactiviteiten Stichting Topklinische GGz1 

 

De stichting tracht haar doel te bereiken door: 

• Het certificeren van instellingen en afdelingen door het keurmerk TOPGGz te 

verstrekken; 

• Het uitdragen van het gedachtegoed omtrent topklinische ggz; 

• Het ondersteunen en verbinden van de topklinische ggz om de impact op de zorgsector 

te bevorderen in de ruimste zin van het woord.  

 

Voorts al hetgeen te doen wat aan de verwezenlijking van de doelstelling dienstig zal kunnen 

zijn.  

 

De stichting beoogt het algemeen nut en heeft geen winstoogmerk. De stichting houdt kantoor 

in Amersfoort, aan het Piet Mondriaanplein 25, op de 6e etage.  

 

 
 

1 Peildatum: 17 maart 2026 
2 Statuten Stichting Topklinische GGz, 2026 
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Stichting Topklinische GGz en TOPGGz 

 
De rol van de stichting in de TOPGGz 

De Stichting Topklinische GGz: 

• Borgt kwaliteit en onafhankelijkheid van het TOPGGz-keurmerk-, de onderliggende criteria 

en TOPGGz-certificering. 

• Verzorgt de TOPGGz-certificering. 

• Faciliteert en verbindt de TOPGGz-afdelingen, -netwerken en -instellingen en topreferente 

netwerken in en met landelijke en regionale kennis- en zorgnetwerken. 

• Stimuleert innovatie, wetenschappelijk praktijkgericht onderzoek zichtbaarheid en 

verbinding te organiseren binnen en met TOPGGz en relevante veld- en systeempartijen en 

door randvoorwaarden te agenderen. 

• Versterkt de consultatieve en kennisdelende functie van de topklinische ggz door 

samenwerking, professionalisering en afstemming binnen en met de TOPGGz. 

• Draagt bij aan overzicht, inzicht en samenhang in vraag, aanbod, concentratie en spreiding 

van topreferente expertise. 

• Heeft een rol op landelijk systeemniveau voor de impact van TOPGGz: signaleren van 

bevorderende en belemmerende factoren, met kennis en informatie over en uit de 

topklinische ggz bijdragen aan landelijke ontwikkelingen en positionering en impact van 

topklinische ggz op ggz en maatschappij. 

• Draagt het gedachtegoed omtrent topklinische ggz uit, draagt met communicatie en 

informatie bij aan zichtbaarheid en vindbaarheid van topklinische expertise, onderzoeken en 

innovaties, beleidsontwikkeling en een impactvolle uitvoering van de strategische TOPGGz-

koers 2026-2030. 

• De stichting stuurt op het niveau van topreferente taken en op zichtbaarheid, 

samenwerking, verbinding. Inzet voor hiertoe passende randvoorwaarden is een opdracht 

aan veld- en systeempartijen: de stichting heeft een signalerende, agenderende, 

informerende en desgewenst een adviserende en soms faciliterende rol, maar is geen 

beslisser op dit vlak. 

 

De rol van de stichting in de TOPGGz-koers ‘Van kennis naar impact’ 

De strategische TOPGGz‑koers ‘Van kennis naar impact’, 2026-2030 wordt onderschreven door 

alle betrokkenen in het TOPGGz-netwerk: de Stichting Topklinische GGz, de TOPGGz‑afdelingen 

en de betrokken instellingen. De TOPGGz-koers geeft richting aan de manier waarop zij 

gezamenlijk de ggz versterken en ondersteunen bij het aanpakken van de maatschappelijke 

opgave: goede, passende ggz die beschikbaar en gelijkwaardig toegankelijk is, op het juiste 

moment en op de juiste plek. 

 

De stichting heeft binnen deze gezamenlijke koers een eigen, specifieke, landelijke rol. Waar 

afdelingen en instellingen verantwoordelijk zijn voor het leveren van hoogspecialistische zorg, 

onderzoek, innovatie en kennisdeling, en samenwerken in regionale zorgnetwerken (en waar 

bestuurders en professionals zich richten op borging, inbedding en beleidsontwikkeling en  

-uitvoering, regionaal en landelijk) richt de stichting zich op het landelijke niveau op het 

versterken van aandacht, verbindingen, mogelijkheden en voorwaarden waarbinnen TOPGGz 

kan excelleren in de uitvoering van de koers. 

In samenspraak met patiënten en in samenwerking met onze partners in zorg en welzijn, veld- 

en systeempartijen, zowel landelijk als regionaal, zetten wij ons in om onze bijdrage aan de 
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transformatie zo impactvol mogelijk te maken. De rol van de stichting is daarbij veelal 

informerend, adviserend, aanjagend, verbindend en faciliterend. 

Kerntaken Stichting Topklinische GGz 2026-2030 

Certificeren 

In de periode 2026-2030 blijft de certificering met het TOPGGz-keurmerk een belangrijke 

kerntaak van de stichting. Het is een middel om het niveau en zichtbaarheid van de topklinische 

ggz te borgen. Dit is belangrijk voor vertrouwen in kwaliteit, vindbaarheid en zichtbaarheid van 

hoogspecialistische expertise voor patiënten met de meest complexe zorgvraag. In de periode 

2026-2030 borgt de stichting het keurmerk en zorgt voor een adequate doorontwikkeling van 

de criteria, certificeringsprocedures en werkprocessen en een zorgvuldige uitvoering van de 

certificering. 

Aanjagen en faciliteren 

Daarnaast heeft de stichting een aanjagende en faciliterende rol in de realisatie van de 

gezamenlijke TOPGGz-ambities, zoals vastgelegd in de strategische TOPGGz-koers (betere 

toegankelijkheid, passende zorg, innovatie, kennisdeling en versterking van de ggz) door de 

uitvoerende partijen TOPGGz-afdelingen, professionals en instellingen.  

De stichting richt zich hierbij in de periode 2026-2030 op: 

• Versterking van de relaties met landelijke samenwerkingspartners.

• Versterking van de informatievoorziening en communicatie over topklinische zorg,

onderzoek en innovaties vanuit de TOPGGz in lijn met de strategische TOPGGz-koers

• Het aanjagen, ontwikkelen en versterken van netwerken binnen en met TOPGGz.

• Het signaleren en agenderen van remmende en bevorderende factoren voor een zo

impactvol effect van de TOPGGz op het zorginfarct in de ggz.

Informeren 

De stichting draagt het gedachtengoed omtrent topklinische ggz uit. Verder draagt de stichting 

met communicatie en informatie bij aan zichtbaarheid, vindbaarheid en inzet van topklinische 

expertise, onderzoek en innovaties, aan beleidsontwikkeling en aan een impactvolle uitvoering 

van de strategische TOPGGz-koers 2026-2030, 

Inzet op speerpunten strategische koers TOPGGz 2026-2030 
In de TOPGGz werken we samen aan het niveau en zichtbaarheid, vindbaarheid en 

beschikbaarheid van hoogspecialistische ggz voor mensen met de meest complexe zorgvraag 

via certificering met het TOPGGz-keurmerk. De TOPGGz-koers 2026-2030 geeft richting aan de 

manier waarop de TOPGGz de ggz wil versterken en ondersteunen bij het aanpakken van de 

maatschappelijke opgave: goede, passende ggz die beschikbaar en gelijkwaardig toegankelijk 

is, op het juiste moment en op de juiste plek. 

In de gezamenlijke strategische TOPGGz-koers zijn zeven speerpunten benoemd. Onderstaand 

geven wij inzicht in hoe de stichting Topklinische GGz haar bijdrage ziet op deze gezamenlijke 

TOPGGz-speerpunten, vanuit haar statutaire doelstelling en vanuit haar kerntaken. De rol en 

bijdrage van de anderen is niet uitgewerkt, omdat deze niet onder de verantwoordelijkheid of 
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gezag van de stichting vallen. TOPGGz is een netwerk. Succes vraagt inspanning van alle 

actoren.  

 
 

Speerpunten TOPGGz 2026-2030 Stichting Topklinische GGz 

Versterken van de TOPGGz als onderdeel 

van het ggz-landschap. 

Het inrichten en professionaliseren van 

structurele topreferente netwerken in 

verbinding onderling en met andere landelijke 

en regionale netwerken; 

 

 

De stichting certificeert topklinische ggz met het TOPGGz-keurmerk, 

belangrijk voor zichtbaarheid, herkenbaarheid en vertrouwen in 

kwaliteit  van hoogspecialistische expertise voor patiënten met de 

meest complexe zorgvraag 

De stichting ondersteunt de (door-) ontwikkeling van topreferente 

netwerken en verbinding van deze onderling en met andere relevante 

landelijke en regionale netwerken en partijen. 

De stichting agendeert belemmerende en remmende factoren en 

zoekt met deelnemers, netwerkparticipanten, veld- en systeempartijen 

naar passende oplossingen. 

De stichting ondersteunt dit speerpunt met informatie en 

communicatie  

Het borgen van de kennis- en innovatie 

ontwikkeling  

voor het behoud en doorontwikkeling van de 

kwaliteit, beschikbaarheid en toegankelijkheid 

van ggz in het algemeen, en voor mensen met 

complexe problematiek in het bijzonder, dus 

gericht op transformatie van de ggz naar een 

duurzame passende zorg in het licht van de 

maatschappelijke opgaven. 

 

De stichting stimuleert innovatie, academisering en praktijkgericht 

onderzoek door bewaken van het niveau hiervan in de criteria van het 

TOPGGz-keurmerk, de hiertoe benodigde behoefte aan 

randvoorwaarden te signaleren en, zichtbaarheid en verbinding te 

organiseren binnen en met TOPGGz en relevante veld- en 

systeempartijen: 

De stichting faciliteert het TOP-consortium 

De stichting zet zich in voor landelijke ontsluiting van innovaties naar 

de brede ggz, zet zich in voor het landelijk ontsluiten van innovaties 

(o.a. Innovatiehub ggz, communicatie en website Stichting 

Topklinische GGz) 

De stichting zet zich in voor en stimuleert en faciliteert (binnen haar 

mogelijkheden) nauwe samenwerking tussen TOPGGz-afdelingen en 

tussen veldpartijen op dit thema. 

De stichting agendeert belemmerende en remmende factoren 

ondersteunt veld- en systeempartijen met kennis en informatie bij het 

zoeken naar passende oplossingen 

De stichting ondersteunt dit speerpunt met informatie en 

communicatie 

Het intensiveren van samenwerking op 

het terrein van kennisontwikkeling. We 

zetten in op uitbreiding en versteviging van 

de onderlinge verbinding en de verbinding 

met de academische centra in kennis- en 

onderzoeksnetwerken. Waarbij wordt ingezet 

op kennis bundelen, gezamenlijk leren uit 

data, expertise ontwikkelen en regionale 

dekking bevorderen. Stimuleren van een 

cultuur van openheid, samenwerking en 

actief kennisdelen. 

De stichting bevordert samenwerking tussen relevante spelers op dit 

vlak door: 

de (door)ontwikkeling van Topreferente netwerken en de onderlinge 

verbinding en verbindingen met andere kennisnetwerken 

de (door)ontwikkeling van het TOP-consortium 

Faciliteren van andere themagerichte netwerken 

Landelijk ontsluiten van informatie over onderzoekslijnen binnen de 

TOPGGz 

De stichting ondersteunt dit speerpunt met informatie en 

communicatie 

Bijdragen aan visieontwikkeling op een 

onderzoeks- en innovatieagenda gericht 

op de transformatie van de ggz We willen 

vanuit overzicht van en inzicht in de 

topklinische ggz en in samenhang en 

samenspraak met regionale ggz bijdragen 

aan ontwikkeling van onderzoeks- en 

innovatieagenda’s gericht op transformatie 

van de ggz naar een duurzame passende 

zorg in het licht van de maatschappelijke 

opgaven. 

De stichting agendeert het belang van verbinding van regionale en 

landelijke onderzoeksagenda’s, waarbij thema’s transdiagnostisch en 

in levensloopperspectief worden beschouwd.  

De stichting bevordert samenwerking tussen relevante spelers op dit 

vlak door: 

Het bevorderen en faciliteren van de (door)ontwikkeling van 

topreferente netwerken en de onderlinge verbinding en verbindingen 

met andere kennisnetwerken 

de (door)ontwikkeling van het TOP Consortium 

Faciliteren van andere themagerichte netwerken 
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 Landelijk ontsluiten van informatie over onderzoekslijnen binnen de 

TOPGGz 

De stichting ondersteunt dit speerpunt met informatie en 

communicatie 

Bijdragen aan visieontwikkeling op 

concentratie en spreiding topreferente 

ggz ter aanvulling op regionale ggz voor 

een dekkend palet passende ggz in het 

algemeen en voor mensen met complexe 

problematiek in het bijzonder vanuit 

overzicht van en inzicht in vraag en (mogelijk 

) aanbod in de topklinische ggz en in 

samenhang en samenspraak met vraag en 

(mogelijk) aanbod in regionale ggz. 

De stichting draagt met kennis en informatie bij aan overzicht, inzicht 

en samenhang in vraag, aanbod, concentratie en spreiding van zorg 

De stichting agendeert het belang dit per specialisme/profiel te 

organiseren, relevante expertisecentra zelf ook te betrekken. 

De stichting kan hierin een faciliterende, verbindende rol spelen 

De stichting kan het TOP consortium betrekken bij deze vraagstukken 

De stichting ondersteunt dit speerpunt met informatie en 

communicatie 

Versterking en intensiveren van de 

consultatie- en adviesfunctie vanuit 

samenwerking in de topreferente ggz ten 

bate van alle professionals met vragen 

over hun behandeling of begeleiding van 

mensen met psychiatrische problematiek 

De stichting agendeert het belang van een systemische implementatie 

van hoogspecialistische consultatie als dominante interventie voor 

zorgtransformatie bij relevante veld- en systeempartijen, en ggz-

professionals 

De stichting zet zich in voor convergentie van landelijke en regionale 

initiatieven op dit vlak, 

De stichting zet zich in voor zichtbaarheid en vindbaarheid van 

TOPGGZ-expertise 

De stichting ondersteunt dit speerpunt met informatie en 

communicatie. 

Inzet voor factoren die de impact van 

topreferente ggz op de zorgtransformatie 

kunnen vergroten en perverse prikkels in 

het systeem agenderen en adresseren 

De stichting signaleert en agendeert factoren de impact van TOPGGz 

belemmeren of vergroten en stimuleer de impact van TOPGGz deze 

binnen haar mogelijkheden door inbreng van kennis in de relevante 

gremia, het informeren van relevante veld- en systeempartijen 

 


